Rada Gminy

Krupski Młyn

Uchwała Nr XIV/111/04

Rady Gminy Krupski Młyn

z dnia 27 lutego 2004 roku

w  sprawie:   połączenia Szkoły Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego w Potępie

                      i Przedszkola w Potępie w Zespół Szkolno-Przedszkolny w Potępie

Na podstawie art. 5 ust.2 pkt.1, art. 58 ust. 6 i art. 62 ust. 1,3 i 5b ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. nr 67 poz.329 ze zm.) oraz art.18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 ze zm.), po uzyskaniu pozytywnej opinii Śląskiego Kuratora Oświaty, Rada Gminy Krupski Młyn





                        u c h w a l a

1. Połączyć z dniem 1 września 2004 roku placówki oświatowe w Potępie:

· Szkoła Podstawowa im. Kornela Makuszyńskiego,

· Przedszkole w Potępie,           

              w   Zespół  Szkolno – Przedszkolny w Potępie, zwany dalej Zespołem.

2.  Siedzibą Zespołu jest budynek przy ul. Tarnogórskiej 12 w Potępie.

3.  Zaopiniowany przez Rady Pedagogiczne Akt Założycielski Zespołu stanowi załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały.

4.  Nadaje się Statut Zespołowi Szkolno-Przedszkolnemu w Potępie określający organizację Zespołu - załącznik Nr 2 do niniejszej uchwały.

5.  Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

6.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od 1 września 2004 roku.







Przewodniczący Rady Gminy

      mgr Eugeniusz Mróz

Rada Gminy

Krupski Młyn










       Załącznik nr 1 

do uchwały Nr XIV/111/04  

 Rady Gminy Krupski Młyn 

z dnia 27 lutego 2004 roku

AKT ZAŁOŻYCIELSKI

Zespołu Szkolno – Przedszkolnego w Potępie

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt.1, ust. 3, art. 58 ust. 1, 2 i 6 ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r. nr 67 poz. 329, z późn. zm.) art.18 ust.2 pkt 9 lit. ”h” ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz uchwały Rady Gminy Krupski Młyn Nr XIV/111/04 z dnia 27 lutego 2004 roku w sprawie połączenia Szkoły Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego w Potępie i Przedszkola w Potępie w Zespół Szkolno-Przedszkolny w Potępie, 

                    łączy się z dniem 1 września 2004 roku placówki oświatowe:

-  Szkoła  Podstawowa w Potępie,

-  Przedszkole w Potępie

               tworząc:

                                        Zespół Szkolno-Przedszkolny
z siedzibą w  Potępie ,  ul. Tarnogórska 12
§ 1

             Zespół Szkolno – Przedszkolny w Potępie jest jednostką budżetową.

§ 2

    Obwód Zespołu obejmuje następujące sołectwa i przysiółki: Potępa, Żyłka, Kanol, Odmuchów, Koty (Gmina Tworóg), Wesoła (Gmina Tworóg).    

 § 3

   Zespołowi Szkolno – Przedszkolnemu nadaje się Statut stanowiący załącznik Nr 2 do uchwały Nr XIV/111/04 Rady Gminy Krupski Młyn z dnia 27 lutego 2004 roku w sprawie połączenia Szkoły Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego 

i Przedszkola w Potępie w Zespół Szkolno-Przedszkolny w Potępie.

§ 4

   Akt Założycielski wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą od 1 września 2004 roku.  
Przewodniczący Rady Gminy

       mgr Eugeniusz Mróz

Krupski Młyn, dnia 27 lutego 2004 roku

Rada Gminy 

Krupski Młyn

Załącznik Nr 2

do uchwały Nr XIV/111/04

Rady Gminy Krupski Młyn

z dnia 27 lutego 2004 roku

STATUT

Zespołu Szkolno – Przedszkolnego

w Potępie

ROZDZIAŁ I

POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1

1. Na podstawie Uchwały Nr XIV/111/04 Rady Gminy Krupski Młyn z dnia 27 lutego 2004 roku połączono Szkołę Podstawową im. Kornela Makuszyńskiego w Potępie oraz Przedszkole w Potępie tworząc Zespół Szkolno – Przedszkolny w Potępie.

2. Zespół Szkolno – Przedszkolny w Potępie zwany będzie w dalszej części statutu 

     „zespołem”.

3.  Organem prowadzącym zespół jest Gmina Krupski Młyn.

4.  Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Śląski Kurator Oświaty w Katowicach

5. Czas trwania cyklu kształcenia w szkole podstawowej a także okres rozliczeniowy zadań opiekuńczo – wychowawczych przez przedszkole określają stosowne statuty jednostek stanowiących zespół, będące załącznikiem Statutu Zespołu.

ROZDZIAŁ II

NAZWA I SIEDZIBA ZESPOŁU

§ 2

1. Nazwa szkoły: Zespół Szkolno – Przedszkolny.

2.      W skład Zespołu Szkolno – Przedszkolnego wchodzą:

-         Szkoła Podstawowa w Potępie

-         Przedszkole w Potępie

3.      Zespół jest jednostką organizacyjną Gminy Krupski Młyn.

4.      Siedzibą Zespołu jest budynek przy ul. Tarnogórskiej 12 w Potępie.
ROZDZIAŁ III

CELE I ZADANIA ZESPOŁU

  § 3

Zespół realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty (tj. Dz. U. Nr 67 z 1996 r. poz.329 z późn. zm. ) oraz przepisach wykonawczych wydanych na podstawie ustawy i ujętych w statutach jednostek stanowiących zespół, a także integruje środowisko nauczycieli, uczniów, wychowanków i rodziców działających w obrębie tej jednostki.   

§ 4

Szczegółowe cele i zadania Zespołu Szkolno – Przedszkolnego określają odrębne statuty dla Szkoły Podstawowej w Potępie i Przedszkola w Potępie.

ROZDZIAŁ IV

ORGANY ZESPOŁU

§ 5

Organami Zespołu Szkolno – Przedszkolnego są:

1.      Dyrektor Zespołu,

2.      Rada Pedagogiczna Zespołu,

3.      Rada Rodziców Zespołu,

4.      Samorząd Uczniowski.

§ 6

1. Dyrektor  Zespołu Szkolno – Przedszkolnego  realizuje zadania okreslone 

w Statucie Szkoły Podstawowej  w Potępie i Statucie Przedszkola w Potępie, 

w szczególności: 

  1)     kieruje  bieżącą działalnością dydaktyczno - wychowawczo – opiekuńczą Zespołu,
2)     reprezentuje Zespół Szkolno – Przedszkolny  na zewnątrz oraz opracowuje jego dokumenty  programowo-organizacyjne,

3)     dysponuje środkami określonymi w planie finansowym Zespołu Szkolno - Przedszkolnego zaopiniowanym przez Radę Pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, 

4)     pełni nadzór pedagogiczny nad działalnością nauczycieli i wychowawców, 

5)     współdziała z innymi organami Zespołu Szkolno-Przedszkolnego  w celu zapewnienia optymalnych warunków  do realizacji zadań Zespołu,

6)     kieruje pracami Rady Pedagogicznej Zespołu,

7)     realizuje  uchwały  Rady Pedagogicznej podjętych w ramach jej kompetencji stanowiących,

8)    współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicnych, 

9)    jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w zespole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami : zatrudnia i zwalnia, przyznaje nagrody oraz wymierza kary  porządkowe, występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii  Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla  nauczycieli  i  pozostałych pracowników  Zespołu Szkolno – Przedszkolnego,

10)  sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne, 

11) odpowiada za właściwą organizację i przebieg sprawdzianu przeprowadzonego na zakończenie szkoły podstawowej,

12)  wykonuje  inne  zadania wynikające z przepisów szczegółowych .

2.   Kompetencje i zadania Rady Pedagogicznej:

1) W  Zespole działa Rada Pedagogiczna, która jest kolegialnym organem szkoły 

w zakresie realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. 

2) Radę Pedagogiczną tworzą i biorą udział w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy

pedagogiczni  Zepołu Szkolno – Przedszkolnego, niezależnie od wymiaru czasu  pracy.             
3) Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor  Zespołu Szkolno- Przedszkolnego.

4) W zebraniach  Rady Pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady  Pedagogicznej.                       

5) Rada Pedagogiczna  pracuje w oparciu o regulamin. Posiedzenia Rady Pedagogicznej są protokołowane.      

6) Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej  połowy jej członków.  

7) Zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym semestrze w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny z inicatywy przewodniczącego, organu prowadzącego szkołę albo co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej.          

8) Członkowie Rady Pedagogicznej są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, które mogłyby naruszyć dobro osobiste uczniów, ich rodziców , a także nauczycieli i innych pracowników szkoły. 

9) Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:

 -     zatwierdzanie  planów  pracy Zespołu Szkolno- Przedszkolnego,

 -     podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

 -     podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych,

 -     ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego  nauczycieli,

 -      podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listy uczniów.

 10) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:

  -   organizację pracy szkoły, w tym w szczególności tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

  -   projekt planu finansowego zespołu,

  -   wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień, 

  -   propozycje Dyrektora zespołu w sprawach przydziału nauczycielom stałych         zajęć i prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych  zajęć 

      dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, 

  -   kryteria przyznawania dodatków motywacyjnych.                 

  -   zestawy programów nauczania realizowane w Zespole, 

  -    zestawy podręczników do poszczególnych klas.

 11) występuje z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora Zespołu Szkolno-Przedszkolnego, zgodnie z art.42 Ustawy o systemie oświaty,

12)  przygotowuje zmiany do statutów poszczególnych placówek wchodzących w skład zespołu, zmiany do statutu zespołu i  uchwala je.

3.   Rada Rodziców:
1) W Zespole działa Rada Rodziców, stanowiąca  reprezentacje rodziców uczniów szkoły i dzieci uczęszczających do przedszkola.
2) Rada Rodziców może występować do organu prowadzącego zespół, organu sprawującego nadzór pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły lub placówki.

3) Rada Rodziców uchwala regulamin, który nie może być sprzeczny ze statutem Zespołu.  

4) W celu wspierania działalności statutowej zespołu Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł.

5) Szczegółowe zasady tworzenia i działania Rady Rodziców określone są w statutach poszczególnych placówek wchodzących w skład Zespołu.

4.   Samorząd Uczniowski:

1)   W Zespole Szkolno-Przedszkolnym  działa Samorząd Uczniowski, który tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 

2)   Zasady wybierania i dzialania organów samorządu określa regulamin  uchwalany przez ogół uczniów w glosowaniu  równym, tajnym i powszechnym.                            

3)   Regulamin samorządu uczniowskiego nie może być sprzeczny ze statutem zespołu.

4)   Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi  wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły.

5)   Szczegółowy  zakres działania samorządu uczniowskiego określa statut Szkoły  

       Podstawowej w Potępie.  

5.      Zasady współdziałania organów Zespołu Szkolno – Przedszkolnego oraz sposoby rozwiązywania sporów między nimi.

1) Każdy organ Zespołu ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach kompetencji okreslonych ustawą i szczegółowo w statucie.

2) O wszystkich  planach i zamierzeniach organy szkoły i ich przedstawiciele powinni poinformować  Dyrektora Zespołu,

3)   Na początku  każdego roku  szkolnego ( i  w razie konieczności )  spotykają się przedstawiciele wszystkich organów szkoły - przedstawiają  plany i zamierzenia, dotyczące swej działalności.

4)  Wszystkie spory między  organami szkoły są rozwiązywane na drodze negocjacji.

a) w przypadku zaistnienia konfliktów powołuje się Komisję rozjemczą , 

w skład której wchodzi jeden przedstawiciel każdego organu szkoły.

b)  na tym etapie nagocjacje w rozwiązywaniu  sporów muszą być zakończone.

ROZDZIAŁ V

ORGANIZACJA ZESPOŁU

§ 7

1. Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno- wychowawczych, przerw 

    świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określa ustawa o systemie oświaty i 

    rozporządzenie wykonawcze. 

2. Organizację pracy w Zespole określają statuty Szkoły Podstawowej w Potępie  

      i Przedszkola w Potępie.

3.  Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określają arkusze organizacji szkoły i przedszkola, opiniowane przez organ nadzorujący i zatwierdzane przez organ prowadzący. 

4.   Wszystkie zatrudnione osoby są pracownikami Zespołu Szkolno -Przedszkolnego. 

5.   Każdy pracownik wraz z umową o pracę otrzymuje zakres obowiązków służbowych.

§ 8

1.  Zespół obsługuje rejon obwodów określony w uchwałach Rady Gminy Krupski Młyn w sprawie obwodów publicznych szkół podstawowych na terenie gminy Krupski Młyn.  

2.  O przyjęciach uczniów spoza rejonu decyduje dyrektor Zespołu.

ROZDZIAŁ VI

NAUCZYCIELE ORAZ INNI PRACOWNICY ZESPOŁU

§ 9

1. W Zespole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjno-obsługowych.

2. Wszyscy pracownicy zatrudnieni są przez Zespół Szkolno- Przedszkolny w Potępie.

3. Zakres zadań nauczycieli i pracowników administracyjno – obsługowych określają statuty Szkoły Podstawowej w Potępie oraz Przedszkola w Potępie.

ROZDZIAŁ VII

UCZNIOWIE I WYCHOWANKOWIE ZESPOŁU
§ 10

1. Zasady rekrutacji uczniów i wychowanków określają statuty Szkoły Podstawowej i Przedszkola w Potępie.

2. Prawa i obowiązki uczniów i wychowanków określają statuty Szkoły Podstawowej i Przedszkola w Potępie.

ROZDZIAŁ VIII

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 11

1. Zespół używa pieczęci urzędowych.

2. Stemple Szkoły Podstawowej w Potępie i Przedszkola w Potępie pozostają bez zmian.

3. W świadectwach szkolnych i dokumentach wieczystych wydawanych przez szkołę podstawową wchodzącą w skład Zespołu Szkolno – Przedszkolnego w Potępie podaje się nazwę szkoły a nazwę zespołu umieszcza się w nagłówku.
4. Zespoły mogą posiadać własny sztandar, godło oraz ceremoniał.

5. Zespół prowadzi archiwum i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

6. Zasady prowadzenia przez zespoły gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.  

Przewodniczący Rady Gminy

      mgr Eugeniusz Mróz

