Uchwała Nr XXVI/208/05

Rady Gminy Krupski Młyn

z dnia 25 maja 2005 roku

w sprawie: gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych w gminie Krupski Młyn 

na lata 2005 – 2010

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 17 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2004 r., Nr 64, poz. 593 ze zm.), Rada Gminy Krupski Młyn

u c h w a l a

§ 1

Przyjąć gminną strategię rozwiązywania problemów społecznych w gminie Krupski Młyn na lata 2005 – 2010, stanowiącą załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2

Wykonanie uchwały powierzyć Wójtowi Gminy Krupski Młyn.

§ 3

 Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

GMINNA 
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     Myślą przewodnią opracowania niniejszej strategii rozwiązywania problemów społecznych w gminie Krupski Młyn jest motto:

    „Przejdę przez życie tylko raz. Dlatego jeśli mogę okazać komuś życzliwość lub wyświadczyć dobro jakiejś istocie, chcę to uczynić teraz, nie odkładać tego na później ani nie zaniedbać, gdyż nigdy nie będę przechodził tą drogą”

WSTĘP

     Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593) w art. 17 ust. 1 pkt 1 określiła, że do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy: „opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka”.

     W wytyczeniu celów, przedsięwzięć i działań strategii szczególnie ważny jest dialog i partnerska współpraca pomiędzy instytucjami rządowymi, samorządowymi i organizacjami pozarządowymi oraz osobami podlegającymi wykluczeniu społecznemu, na zasadach partnerstwa i równości we wszystkich kwestiach ich dotyczących.

     Pomoc społeczna przeszła daleką drogę od modelu pomocy, którego zasadniczą funkcją było udzielanie wsparcia materialnego do wspierania osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia niezbędnych potrzeb i umożliwienia im życia w warunkach odpowiadających godności człowieka.

Jest to możliwe dzięki bardzo szybko rozwijającej się pracy socjalnej polegającej na zastosowaniu różnego rodzaju usług dla poszczególnych grup świadczeniobiorców.

     Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych została opracowana na podstawie diagnozy problemów społecznych występujących 

w gminie Krupski Młyn.

     Praca nad strategią jest zadaniem ciągłym i otwartym ze względu na zmieniającą się rzeczywistość społeczną. Opracowany dokument stanowi tylko jeden z etapów procesu budowania i wdrażania systemu rozwiązywania problemów społecznych. 

CZĘŚĆ I. DIAGNOZA

ROZDZIAŁ 1

1. CHARAKTERYSTYKA GMINY KRUPSKI MŁYN

     Krupski Młyn jest niewielką gminą położoną w północno – zachodniej części województwa śląskiego. Położona jest nad rzekami Małą Panwią, Stołą 

i Liganzją. Powierzchnia wynosi 39 km2.

Osadnictwo koncentruje się w trzech osiedlach: Krupski Młyn, osiedle Ziętek 

i wieś Potępa położonych wzdłuż drogi łączącej gminę z aglomeracją górnośląską.

1.1. LUDNOŚĆ

 Gminę Krupski Młyn zamieszkiwało:

Tabela nr 1. Ludność.
	kategoria
	2002
	2003
	2004

	Pobyt stały
	3478
	3459
	3469

	Pobyt czasowe
	95
	116
	120

	Ogółem
	3573
	3579
	3589


Źródło: statystyka Urzędu Gminy

Tabela nr 2. Urodzenia, zgony

	Kategoria
	2002
	2003
	2004

	Urodzenia
	28
	18
	35

	Zgony
	18
	20
	30


Źródło: dane Urzędu Gminy

1.2. WARUNKI MIESZKANIOWE   
  Wśród mieszkańców najwięcej osób mieszka w komunalnych budynkach wielorodzinnych, mniejsza ilość w gospodarstwach rolnych. Na terenie gminy działa jedna spółdzielnia mieszkaniowa.

1.3. RYNEK PRACY     
     Zasoby lokalne rynku pracy zdeterminowane są monokulturowością zatrudnienia i wykształcenia, będącą skutkiem działalności ZTS NITRON. Prawie 2/3 dorosłych mieszkańców posiada zaledwie wykształcenie podstawowe i zasadnicze zawodowe. Kierunki kształcenia przez wiele lat określane były zapotrzebowaniem zakładu. Obecnie jednak, skutkiem zmian w polityce personalnej ZTS NITRON, rośnie zainteresowanie innymi zawodami, a także wyższymi kwalifikacjami. Młodzież nie wiąże już w tak oczywisty sposób kariery zawodowej z przyszłością przedsiębiorstwa.

Bezrobocie w gminie jest na ustabilizowanym poziomie.

Tabela nr 3. Liczba osób bezrobotnych w gminie Krupski Młyn

	Kategoria
	2002
	2003
	2004

	
	Ogółem
	Kobiety
	Ogółem
	Kobiety
	Ogółem
	Kobiety

	I
	Liczba bezrobotnych ogółem:
	139
	66
	141
	70
	129
	67

	
	1.
	Uprawnieni do zasiłku
	14
	3
	6
	3
	11
	3

	
	2.
	Zwolnieni z przyczyn dot. Zakładu pracy
	3
	2
	4
	4
	5
	4

	
	3.
	Niepełnosprawni
	3
	1
	3
	1
	3
	2

	
	4.
	Absolwenci w tym

Wykształcenie:

- wyższe

-policealne, średnie     zawodowe

-L O

- zasadnicze zawodowe
	13
	7
	5
	3
	-
	-

	
	
	
	1

7

1

4
	1

5

1

1
	3

2

-

-
	2

1

-

-


	-

-

-

-
	-

-

-

-

	II.
	Uprawnieni do zasiłku przedemerytalnego
	22
	15
	22
	15
	-
	-

	III
	Uprawnieni do świadczenia przedemerytalnego
	87
	50
	86
	53
	-
	-

	IV
	Poszukujący pracy
	4
	2
	6
	2
	5
	2

	V.
	Ogółem klienci PUP
	252
	133
	255
	144
	134
	69


Źródło: statystyka PUP

Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy utrzymuje się w gminie na jednakowym poziomie. Mniejsza liczba osób zarejestrowanych w 2004 r. jest wynikiem przejęcia wypłaty świadczeń przedemerytalnych oraz zasiłków przedemerytalnych przez Zakład Ubezpieczeń Społecznych w Tarnowskich Górach. 

Bardzo niepokojącym jest fakt, że tylko 2,3 % ogółu zarejestrowanych osób bezrobotnych pobiera zasiłek dla bezrobotnych.

To właśnie bezrobocie obok ubóstwa jest głównym powodem ubiegania się o pomoc społeczną. 

Pewnym niebezpieczeństwem na rynku pracy jest to, że w razie wystąpienia problemów ekonomicznych i ewentualnych zwolnień z ZTS NITRON sytuacja na rynku pracy może ulec załamaniu, gdyż jest tam około ½ wszystkich pracujących w gminie Krupski Młyn.

1.4. INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA
Oświata

     Na terenie gminy działają następujące placówki oświatowe:

1. Zespół Szkół w Krupskim Młynie

· Szkoła Podstawowa

· Gimnazjum

2. Zespół Szkolno – Przedszkolny w Potępie

· Szkoła Podstawowa

· Przedszkole

3. Przedszkole w Krupskim Młynie z oddziałem zamiejscowym w Ziętku.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

4. Ochrona zdrowia

Na terenie gminy działa Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej.

Podstawowa opieka zdrowotna obejmuje:

1. lekarza internistę 

2. lekarza pediatrę

3. higienę szkolną

4. Niepubliczny Zakład Opieki Stomatologicznej

5. Poradnię medycyny pracy

Na terenie placówki istnieją również pracownie:

1. rentgenowska;

2. spirometrii;

3. audiometrii;

4. EKG

5. Kultura

Na terenie gminy Krupski Młyn działają następujące placówki kulturalne:

1. Gminny Ośrodek Kultury w Krupskim Młynie

2. Dom Kultury w Potępie

3. Świetlica Osiedlowa w Ziętku

4. Gminna Biblioteka Publiczna w Krupskim Młynie z oddziałami w Ziętku 

i w Potępie.

6. Sport i rekreacja

Na terenie gminy działają następujące kluby i związki sportowe:

1. Klub Sportowy „Nitron”

2. Uczniowski Klub Sportowy „Lider”

3. Klub Rowerowy

4. Polski Związek Wędkarski

5. Polski Związek Hodowców Gołębi Pocztowych

Oprócz istniejących klubów sportowych Krupski Młyn posiada bardzo dobrze przygotowaną bazę obiektów sportowych:

1. basen na wolnym powietrzu

2. sala gimnastyczna w Zespole Szkół w Krupskim Młynie 

3. korty tenisowe w Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym

4. boiska piłkarskie

ROZDZIAŁ II

1. DIAGNOZA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH

1.1.  Charakterystyka klientów Ośrodka Pomocy Społecznej

       Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej ma swoją siedzibę przy ulicy Zawadzkiego 3 w Krupskim Młynie. Obecnie zatrudnionych jest 5 osób. 

     Problemy, które towarzyszą codziennemu życiu mieszkańców gminy Krupski Młyn zmuszają część rodzin do szukania pomocy w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej. Po świadczenia społeczne zgłaszają się osoby i rodziny, które przez okres dłuższy lub okres przejściowy znajdują się w trudnej sytuacji życiowej. Bardzo często sytuacja ta zagraża bezpieczeństwu socjalnemu osoby lub rodziny.

Tabela nr 4. Liczba rodzin objętych pomocą
	KATEGORIA
	2002
	2003
	2004

	Liczba rodzin objętych pomocą GOPS
	97
	93
	79

	Liczba osób w rodzinie


	300
	292
	264


Źródło: sprawozdania GOPS

Tabela nr 5. Adres

	kategoria
	2002
	2003
	2004

	Krupski Młyn
	50
	44
	32

	Ziętek
	40
	40
	40

	Potępa, Odmuchów, Żyłka
	7
	9
	7

	Ogółem
	97
	93
	79


Źródło: wywiady GOPS

Najwięcej rodzin korzystających z pomocy społecznej mieszka w Ziętku      (50,5 %), na drugim miejscu znajduje się Krupski Młyn (40,4 %). Najmniej rodzin wymagających pomocy mieszka w miejscowości Potępa (8,9 %), gdzie każdy ma swój dom, zabudowania. W jednym domu mieszkają co najmniej dwa pokolenia wzajemnie się wspierające. To wszystko jest powodem nie ubiegania się o pomoc. Sytuacja ta wcale nie świadczy o tym, że nie ma tam ubóstwa. Ono jest, lecz jest dobrze skrywane.

     Do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej zgłaszają się ludzie w bardzo różnym wieku. Są to zarówno ludzie młodzi, którzy z różnych powodów znaleźli się w trudnej sytuacji, jak i ludzie starsi, przewlekle chorzy, którzy wymagają usług opiekuńczych, a nie mają nikogo bliskiego, kto mógłby się nimi zaopiekować.

Poniższa tabela przedstawia wiek osób korzystających z pomocy społecznej.

Tabela nr 6. Wiek osób korzystających z pomocy społecznej

	kategoria
	2002
	2003
	2004

	Do 35 lat
	42
	47
	32

	36 –45
	27
	21
	24

	46 – 55
	21
	12
	19

	Pow.56
	7
	13
	4


Źródło: badania własne

     Z powyższych danych wynika, że 40,5 % ubiegających się o pomoc                w Ośrodku Pomocy Społecznej nie przekroczyło 35 lat. W przedziale wiekowym 36 – 45 lat 30,4 % osób wymaga pomocy.

Należy tutaj pamiętać o tym, iż za każdą osobą stoi rodzina jedno- lub wieloosobowa. Tak młody wiek osób ubiegających się o pomoc związany jest ze stale rosnącym bezrobociem w Polsce.

Najczęstsze powody ubiegania się o pomoc w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Krupskim Młynie przedstawia poniższa tabela.

Tabela nr 7. Powody ubiegania się o świadczenia z pomocy społecznej

	KATEGORIA
	2002
	2003
	2004

	Ubóstwo
	48
	51
	59

	Bezrobocie
	39
	32
	33

	Niepełnosprawność
	34
	29
	22

	Bezradność w sprawach op. wych. i prowadzeniu gospodarstwa domowego zwłaszcza w rodzinach niepełnych i wielodzietnych
	41
	34
	41

	Długotrwała choroba
	21
	15
	15

	Alkoholizm
	6
	9
	9

	Trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego
	3


	3
	             -

	Ochrona macierzyństwa
	11
	7
	7

	Bezdomność
	2
	-
	1


Źródło: sprawozdania GOPS

W ramach zadań zleconych Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krupskim Młynie udzielił pomocy finansowej w następujących formach:

Tabela nr 8. Rodzaje świadczeń – zadania zlecone
	KATEGORIA
	2002
	2003
	2004

	Zasiłki stałe – ogółem

w tym:

Zasiłki stałe

Zasiłki stałe wyrównawcze
	9
	8
	10

	
	2
	2
	3

	
	7
	6
	7

	Zasiłek okresowy gwarantowany
	2
	1
	1

	Zasiłki okresowe

w tym przyznane z powodu:

Braku możliwości zatrudnienia

Długotrwałej choroby

Niepełnosprawności
	17
	10
	13

	
	16
	9
	12

	
	1
	1
	1

	
	-
	-
	-

	Renta socjalna
	15
	14*
	-

	Zasiłki z tytułu ochrony macierzyństwa

w tym:

Macierzyński zasiłek okresowy dla matki dziecka
	11
	7
	6

	
	11
	7
	6

	Macierzyński zasiłek jednorazowy dla matki dziecka 
	11
	6
	-

	Zasiłki rodzinne
	3
	1
	1

	Zasiłki pielęgnacyjne
	2
	2
	-


Źródło: sprawozdania GOPS

* Wypłatę rent socjalnych w drugim półroczu 2003r.przejął Zakład Ubezpieczeń Społecznych

W ramach zadań finansowanych przez budżet gminy udzielono pomocy            w formie zasiłków celowych.
Zasiłki finansowane z budżetu gminy to głównie zasiłki dotyczące pokrycia kosztów zakupu żywności, wyżywienia w szkołach, przedszkolach, Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej, pokrycia kosztów związanych z utrzymaniem mieszkania, zakupu podręczników szkolnych dla dzieci oraz ochrony zdrowia.
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Wykres nr 1. Rodzaje świadczeń – zasiłki celowe

    Jak pokazuje powyższa tabela zwiększyła się liczba rodzin korzystających      z pomocy w formie posiłków wydawanych w przedszkolach, szkołach oraz        w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej.

     Obok pomocy pieniężnej, świadczono również pomoc w formie usług. Dla osób chorych, niezaradnych, samotnych jak również osób mających rodziny, które jednak z różnych względów nie mogły zapewnić pełnej opieki swoim bliskim, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej świadczył usługi opiekuńcze.

Oprócz w/w świadczeń w Ośrodku prowadzone są również różne formy pracy socjalnej związanej z:

1. poprawą warunków mieszkaniowych: pomoc w uzyskaniu dodatku   mieszkaniowego, pomoc w pozyskaniu miejsca w noclegowni, wspólne monitorowanie z klientem wydatków mieszkaniowych;

2. poprawą warunków zdrowotnych: załatwianie pobytu w szpitalu, pomoc w załatwieniu lekarskich wizyt domowych, pomoc w uzyskaniu świadczeń zdrowotnych;

3. pracą z osobami niepełnosprawnymi: pomoc w ustaleniu stopnia niepełnosprawności, wsparcie w postaci zajęć z hipoterapii, pomoc w uzyskaniu sprzętu medycznego, ortopedycznego;

4. pracą z rodziną: poradnictwo psychologiczne i logopedyczne, zajęcia w Świetlicy Środowiskowej, pomoc w podjęciu leczenia odwykowego osoby uzależnionej od alkoholu;

5.  inne: pomoc w wyrobieniu dowodu osobistego, współpraca z kuratorem nad poprawą funkcjonowania rodziny.

2. Struktura problemów pomocy społecznej

2.1. Ubóstwo
     Pomoc społeczna pomaga rodzinom, które własnymi siłami i środkami nie są w stanie zabezpieczyć swoich potrzeb. Głównym zagrożeniem dla rodziny jest ubóstwo, które postrzegane jest jako niedostatek środków. Jest to stan, w którym jednostce czy grupie społecznej brakuje środków na zaspokojenie podstawowych potrzeb, uznawanych w danej społeczności jako niezbędne. Do potrzeb tych należy zaliczyć: wyżywienie, opłaty stałe związane z utrzymaniem mieszkania, ochrona zdrowia. Ubóstwo po jakimś czasie prowadzi do biedy, która po pewnym czasie wywołuje różnorodne negatywne zjawiska.

Nietrudno sobie wyobrazić jak przebiega proces ubożenia. Najpierw jest utrata pracy powodująca brak środków do życia. Niedostatek ten po jakimś czasie powoduje apatię. Osoba uboga ma poczucie bezsilności, nie potrafi wydobyć się z tego stanu. Często zaczyna szukać rozwiązania w alkoholu. To właśnie alkoholizm z jednej strony prowadzi do ubożenia rodziny, z drugiej strony jest często przyczyną przemocy. W dalszym etapie zubożenia ogranicza się wydatki na wyżywienie. Niewystarczające wyżywienie z jednej strony powoduje wzrost zachorowalności na różnorodne choroby, w tym choroby zakaźne jak np. gruźlica, z drugiej strony w przyszłości da słabe pokolenia.
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 Wykres nr 2. Dochód na osobę w rodzinie.

     Istnieje ścisły związek między dochodem przypadającym na członka rodziny, a jej wielkością. Generalnie im mniejsze gospodarstwo domowe tym większa kwota przypada w nim na jedną osobę.

     Z analizy wywiadów środowiskowych przeprowadzonych przez pracowników socjalnych wynika, że dochód powyżej 500 zł na osobę osiągają głównie emeryci i renciści prowadzący jednoosobowe gospodarstwa domowe. To właśnie te osoby korzystają głównie ze świadczeń z pomocy społecznej za częściową odpłatnością. Są to przede wszystkim posiłki oraz usługi opiekuńcze.

2.2. Bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzeniu  gospodarstwa domowego oraz długotrwała choroba.

W wielu współczesnych państwach polityka społeczna nakierowana jest częściej niż na rodzinę. Uważa się, że jednostki szybciej przyjmują nowe wzorce zachowań, są bardziej ruchliwe i szybciej adoptują się do nowych warunków. Łatwiej nimi też manipulować. 

W Polsce doświadczyliśmy innej filozofii wobec rodziny. Zmierzała ona do całkowitego podporządkowania rodziny państwu i usprawiedliwiała jego ingerencję w najbardziej nawet intymne obszary życia rodzinnego. 

Obecne czasy nie są sielanką dla rodzin. Współczesna rodzina znajduje się pod naporem wielu czynników zewnętrznych, które wpływają na jej gwałtowne i wielorakie przemiany. Jedne z nich wywierają wpływ pozytywny i polepszają warunki życia rodzinnego, inne zaś powodują jej dezorganizację, naruszając podstawowe normy funkcjonowania rodziny.

Problem określany jako bezradność opiekuńczo – wychowawcza związany jest i innymi problemami występującymi w rodzinach takich jak: bezrobocie, alkoholizm, niepełnosprawność. 

Wykres nr 3. Bezradność opiekuńczo – wychowawcza

Źródło: Sprawozdania GOPS

39,8 % wszystkich rodzin korzystających z pomocy społecznej ma udzielaną pomoc właśnie z powodu bezradności rodziny. Świadczy to o niepokojącym zjawisku nie radzenia sobie z problemami życiowymi i ekonomicznymi, na które napotykają się rodziny.

2.3. Bezrobocie
     W ostatnich latach w Polsce dokonały się zmiany polityczne, gospodarcze i  kulturowe. Przeobrażenia te postawiły przed społeczeństwem zadania zrozumienia tych przemian, zaakceptowania ich oraz dostosowania się do nowej rzeczywistości. Jednym ze zjawisk negatywnym w skutkach stało się bezrobocie. Gwałtowny wzrost liczby osób pozbawionych pracy sprawił, że bezrobocie zauważane jest jako jeden z najpoważniejszych problemów społecznych. Sytuacja, w której ludzie pozbawieni są szans na rozwój własnych zdolności oraz niemożność wykazania swej użyteczności dla rodziny i społeczeństwa, wyraźnie wpływa na ich psychikę. Im dłużej pozostają bez pracy, tym mniejsze są szanse na znalezienie jej ponownie. Każdy człowiek odczuwa to jako utratę znaczenia w społeczeństwie. Brak pracy osłabia jego początkowe poczucie wspólnoty interesów z ludźmi pracującymi.

Bezpośrednią konsekwencją bezrobocia jest rozszerzenie się zjawisk patologii społecznej, pogłębianie się niepewności społecznej oraz wzrost poczucia zagrożenia socjalnego jednostki i rodziny.
Z doświadczeń pracowników GOPS wynika, że bezpośrednim i najbardziej widocznym skutkiem bezrobocia jest stale obniżający się standard życia rodziny. To właśnie bezrobocie obok bezradności powoduje sytuacje w rodzinie, które zmuszają ją do korzystania z systemu świadczeń pomocy społecznej.

Wykres nr 4. Osoby bezrobotne a pomoc społeczna

Źródło: wywiady GOPS

2.4. Niepełnosprawność    

 Osoby niepełnosprawne to osoby, które posiadają stopień niepełnosprawności orzeczony przez ZUS, KRUS lub Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Stopniu Niepełnosprawności. Przy orzekaniu o inwalidztwie brane są pod uwagę zarówno kryteria kliniczne, jak i funkcjonalne i społeczne. Pracownicy socjalni w swojej codziennej praktyce zawodowej posługują się wszystkimi wyróżnionymi kryteriami.

Można wyróżnić następujące rodzaje niepełnosprawności: dysfunkcja narządu ruchu, wzroku, słuchu, upośledzenie umysłowe, choroba psychiczna, przewlekłe choroby somatyczne. Osoby niepełnosprawne potrzebują więcej wsparcia ze strony społeczeństwa, by móc osiągnąć te same warunki życia jak inni obywatele. Wsparcie to nie powinno być przywilejem, lecz przysługującym prawem.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej objął pomocą z tytułu niepełnosprawności następującą liczbę rodzin:

Wykres nr 5. Niepełnosprawność


Źródło: Sprawozdania GOPS

2.5. Alkoholizm

   Nadużywanie alkoholu niszczy wiele polskich rodzin. Światowa Organizacja Zdrowia określa alkoholizm jako każdą formę picia, która przekracza tradycyjne i zwyczajowe stosowanie alkoholu i wykracza poza istniejące w danej wspólnocie normy dotyczące picia.

Jedną z grup dysfunkcyjnych, która objęta jest pomocą Ośrodka są osoby uzależnione od alkoholu. Jedna pijąca w rodzinie osoba dostarcza wszystkim innym członkom rodziny problemów życiowych, finansowych czy uczuciowych. Pośrednio więc cała rodzina styka się z problemem alkoholowym.

Alkoholizm często jest nazywany chorobą rodziny. Rodzina nie jest w stanie zignorować czy też uciec od problemu, jakim jest pijący.

    W rodzinach objętych pomocą społeczną daje się zauważyć zjawisko dziedziczenia alkoholizmu. Problem nadużywania alkoholu przez klientów pomocy społecznej jest bardzo skomplikowany. Praca z tak zaburzonymi klientami jest bardzo trudna i często skazana na niepowodzenie. Bardzo pomocnym w rozwiązywaniu tego problemu jest Gminna Komisja ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Tarnogórski Ośrodek Terapii Uzależnień w Tarnowskich Górach oraz Klub Abstynenta w Tworogu.

Wykres nr 6. Alkoholizm

Źródło: Badania własne

2.6. Trudności w przystosowaniu się do życia po opuszczeniu zakładu karnego

Grupę klientów pomocy społecznej stanowią też osoby opuszczające zakład karny. Pomoc przyznana tym osobom kształtowała się następująco:

Wykres nr 7. Klienci – zakład karny


Źródło: sprawozdania GOPS

2.7. Bezdomność

     Wśród wielu problemów społecznych, które towarzyszą procesowi transformacji w Polsce, bezdomność uznawana jest za jeden z najtrudniejszych, w niewielkim stopniu zbadany i opisany problem.

Ustawa o pomocy społecznej określa osobę bezdomną jako osobę nie zamieszkującą w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisów o ochronie praw lokatorów i mieszkaniowym zasobie gminy i nie zameldowaną na pobyt stały, w rozumieniu przepisów o ewidencji ludności i dowodach osobistych, a także osobę niezamieszkującą w lokalu i zameldowaną na pobyt stały w lokalu, w którym nie ma możliwości zamieszkania. Ta sama ustawa w art. 11 ust 1 pkt 3 do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym zalicza udzielenie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym. Problem bezdomności na terenie gminy Krupski Młyn jest bardzo trudny do rozwiązania. Do tej pory Gminny Ośrodek współpracował w zakresie miejsc noclegowych z Noclegownią w Tarnowskich Górach.

Wykres 8. Bezdomność


Źródło: sprawozdania GOPS

2.8. Przemoc

Przemoc w rodzinie, zwana także przemocą domową istnieje tak długo, jak sama rodzina. Jest to jeden z najbardziej bulwersujących opinię społeczną temat.

Zazwyczaj przemoc posiada silne podłoże emocjonalne. Bardzo często ofiary przemocy pozostawiane są same sobie, odtrącone przez otoczenie, pozbawione pomocy i nie wierzą, że ich sytuacja może się zmienić. Akty przemocy są z reguły potępiane i odrzucane. 

Przemoc obejmuje następujące zjawiska: zaniedbywanie, przemoc fizyczną, emocjonalną i nadużycia seksualne.

Pracownicy socjalni czasami spotykają się z różnymi formami przemocy w rodzinie, jednak osoby, których problem ten dotyka nie wyrażają zgody na podjęcie działań pomocowych. To, że w sprawozdaniach GOPS-u nie figuruje przemoc jako jeden z powodów ubiegania się o pomoc nie znaczy, że jej nie ma. Ona jest, ale jest dobrze skrywana.

CZĘŚĆ  II

ANALIZA  SWOT

1. Mocne strony

· dobra doświadczona kadra – osoby doświadczone i przeszkolone w zakresie  

niwelowania skutków będących wynikiem występowania problemów społecznych;

· dobrze zdiagnozowane niektóre obszary problemów społecznych;

· systematycznie modernizowana baza oświatowa;

· dobre szkolnictwo podstawowe i gimnazjalne;

· dobre zaplecze sportowe;

· istniejąca strategia rozwoju lokalnego;

· dobry dostęp do instytucji, urzędów administracji;

· racjonalne środki finansowe na rozwiązywanie problemów społecznych;

· istniejące stowarzyszenia;

· możliwości budżetu gminy;

· potencjał do rozwoju turystyki i rekreacji weekendowej;

· Nitron;

· zasoby leśne (lasy jako źródło biomasy);

· stabilna demografia;

· posiadanie dużego obszaru przeznaczonego pod budownictwo rekreacyjne, mieszkaniowe-jednorodzinne;

· zasoby ludzkie.

2.  Słabe strony

· uzależnienie budżetu gminy od jednego podatnika, jego sytuacji ekonomicznej;

· zastój w budownictwie mieszkaniowym;

· mało mieszkań socjalnych;

· słabo rozwinięta baza sportowa szkół;

· niska kreatywność mieszkańców gminy;

· brak możliwości zatrudnienia, perspektyw rozwojowych dla ludzi młodych i wykształconych;

· brak współpracy z innymi instytucjami odpowiedzialnymi za rozwiązywanie problemów społecznych;

· dziedziczenie ubóstwa i niezaradności życiowej;

· zbyt częste udzielanie pomocy osobom, które nie wykazują żadnego wysiłku ze swojej strony;

· brak zainteresowania problemami młodzieży;

· niewystarczająca ilość patroli policyjnych w miejscach newralgicznych;

· niewystarczająca integracja osób niepełnosprawnych i zdrowych;

· przerost biurokracji;

· wypalenie zawodowe.

3.   Szanse

· sprawnie działający samorząd;

· organizowanie akcji charytatywnych;

· możliwość rozwoju zawodowego, szkolenia pracowników;

· integracja środowisk, spotkania osób samotnych z okazji różnych świąt; 

· możliwość tworzenia wolontariatu;

· istniejąca w otoczeniu gminy baza do rozwoju Małych i Średnich Przedsiębiorstw;

· współpraca i partnerstwo międzygminne;

· możliwość pozyskania funduszy z Unii Europejskiej;

· stworzenie miejsc pracy dla bezrobotnych, prace interwencyjne dla bezrobotnych;

· pojawienie się inwestorów zewnętrznych.

4.  Zagrożenia
· brak stabilności środków płynących z budżetu państwa;

· zbyt małe środki rządowe na pomoc społeczną i przerzucanie zadań na samorząd;

· niestabilne ustawodawstwo;

· mało stabilna polityka państwa;

· wzrost ubóstwa;

· roszczeniowa postawa osób korzystających z pomocy społecznej;

· niechęć do współpracy osób korzystających z pomocy społecznej;

· starzenie się społeczeństwa;

· upadek wartości, brak wzorców do naśladowania;

· migracja ludności;

· niski poziom profilaktyki i lecznictwa;

· słabo rozwinięta sieć poradnictwa specjalistycznego;

· wzrost alkoholizmu i narkomanii;

CZĘŚĆ III

STRATEGIA  ROZWIĄZYWANIA  PROBLEMÓW  SPOŁECZNYCH
1. POMOC NA RZECZ RODZIN, W KTÓRYCH WYSTĘPUJĄ PROBLEMY BEZRADNOŚCI W SPRAWACH OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO

1. Cel strategiczny: 

propagowanie prawidłowego wzorca rodziny

2. Podstawowe założenia strategii:
pomoc rodzinom dysfunkcyjnym mająca na celu poprawę funkcjonowania tych rodzin

3. Aktualne działania GOPS
Świetlica środowiskowa – korzystają z niej dzieci pochodzące z rodzin dysjunkcyjnych i ubogich. Zadaniem świetlicy jest pomoc w przezwyciężaniu problemów emocjonalnych dziecka, ukazanie prospołecznych – alternatywnych do prezentowanych w środowisku rodzinnym – zachowań. Zajęcia w świetlicy odbywają się w poniedziałek, środę i piątek w godzinach od 12:00 do 17:00 a korzysta z nich około 18 dzieci. Podczas pobytu w świetlicy dzieci korzystają z posiłku, otrzymują pomoc w odrabianiu lekcji itp.

Poradnictwo psychologiczne – polega na świadczeniu pomocy psychologicznej dzieciom i ich rodzinom. Pomoc psychologiczna świadczona jest w każdy poniedziałek w godzinach od 12:00 do 16:00.

Poradnictwo logopedyczne – polega na świadczeniu pomocy logopedycznej dzieciom w wieku przedszkolnym. Pomoc taką można uzyskać w każdy wtorek w godzinach od 11:00 do 16:00.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

4. Kierunki działania:
· uświadomienie klientom, że to oni sami są odpowiedzialni za     rozwiązanie swojego problemu, a pracownik socjalny jedynie wspiera podejmowane przez niego działania poprzez zawieranie kontraktów socjalnych;

· współpraca pracownika socjalnego z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopedą w zakresie rozwiązywania problemów wychowawczych;

· stały kontakt z sądem, kuratorami sądowymi i społecznymi nadzorującymi funkcjonowanie rodzin dysfunkcyjnych;

· budowanie sieci współpracy z instytucjami i organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz rodziny;

· pomoc finansowa;

· szkolenia dla pracowników socjalnych w zakresie doskonalenia pracy z rodzinami dysfunkcyjnymi;

· inne działania wynikające z rozeznanych potrzeb mające na celu pomoc rodzinom dysfunkcyjnymi.

5. Podmioty realizacji strategii
· Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej;

· Świetlica Środowiskowa;

· Szkoły z terenu gminy Krupski Młyn;

· Policja.

2. POMOC NA RZECZ RODZIN DOTKNIĘTYCH BEZROBOCIEM

1. Cel strategiczny:
                przeciwdziałanie i eliminowanie negatywnych skutków bezrobocia oraz wspieranie osób bezrobotnych w poszukiwaniu pracy.

2. Podstawowe założenia strategii:

· mobilizowanie podopiecznych do aktywnego poszukiwania pracy;

· redukowanie negatywnych psychospołecznych skutków bezrobocia.

3.  Aktualne działania GOPS


Zwiększanie się grupy bezrobotnych świadczeniobiorców pomocy społecznej łączy się ze wzrostem zadań i wydatków oraz koniecznością dostosowania dotychczasowych form działania do nowych potrzeb. Dominującą, chociaż doraźną formą pomocy są świadczenia pieniężne. Największa część wypłacanych zasiłków to zasiłki okresowe i celowe. Podstawowe znaczenie w pomocy w wychodzeniu z bezrobocia ma jednak praca socjalna. W pracy socjalnej z bezrobotnym, korzystającym z pomocy społecznej duże znaczenie ma stosowana przez pracowników socjalnych technika kontraktu. Pozwala ona na to, by uzyskanie pomocy – jej forma, okres świadczenia, wysokość, uzależnione były od aktywności bezrobotnego.    

 4. Kierunki działania:
· stała współpraca Ośrodka Pomocy Społecznej z Powiatowym Urzędem Pracy w Tarnowskich Górach: oferty pracy, zajęcia          w Klubie Pracy;

· zawieranie kontraktu socjalnego między osobą bezrobotną o  pracownikiem socjalnym;

· ochrona dzieci przed negatywnymi skutkami bezrobocia: posiłek w szkole, zajęcia w Świetlicy Środowiskowej, itd.;

· praca socjalna mająca na celu kształtowanie u osób bezrobotnych odpowiedzialności za swój los;

· pomoc finansowa i w naturze;

· inne działania wynikające z rozeznanych potrzeb.
5.  Podmioty realizacji strategii:
· Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krupskim Młynie;

· Powiatowy Urząd Pracy w Tarnowskich Górach.

3. POMOC NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH, DŁUGOTRWALE CHORYCH ORAZ OSÓB STARSZYCH

1. Cel strategiczny:
· diagnozowanie środowiska osób chorych, niepełnosprawnych          i starych;

· udzielanie wszechstronnej pomocy osobom z powodu  niepełnosprawności, choroby oraz wieku.

2. Podstawowe założenia strategii:

· integracja osób niepełnosprawnych, chorych i starszych ze środowiskiem;

· doskonalenie systemu pomocy dla osób niepełnosprawnych, chorych i starszych;

3. Aktualne działania GOPS
  Strategia Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w stosunku do ludzi starych, chorych i niepełnosprawnych skierowana jest na łagodzeniu trudności związanych z wiekiem lub niepełnosprawnością. Wsparcie osobom niepełnosprawnym zapewniają usługi opiekuńcze świadczone w miejscu zamieszkania.   

 4. Kierunki działania:
· poradnictwo dla osób niepełnosprawnych, starych i chorych;

· pracownik socjalny, psycholog, pedagog wspólnie z rodzinami opracowują plan pomocy;

· doskonalenie systemu informowania o możliwościach uzyskania pomocy przez osoby potrzebujące wsparcia;

· pozostawianie ludzi starszych, niepełnosprawnych jak najdłużej w środowisku zamieszkania poprzez doskonalenie świadczonych usług opiekuńczych;

· współpraca ze służbą zdrowia oraz innymi instytucjami zajmującymi się osobami chorymi, niepełnosprawnymi i starymi poprzez wspólne podejmowanie działań na rzecz w/w osób;

· udzielanie pomocy finansowej i w naturze; 

· kształcenie pracowników socjalnych pracujących z osobami starymi, niepełnosprawnymi i chorymi;

· inne działania wynikające z rozeznanych potrzeb.
  5. Podmioty realizacji:
· Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krupskim Młynie;

· Stacja Opiekuńczo – Lecznicza „Caritas” w Wielowsi;

· Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Krupskim Młynie.

5. POMOC NA RZECZ RODZIN DOTKNIĘTYCH PROBLEMEM   ALKOHOLOWYM

1. Cel strategiczny:
· diagnozowanie środowiska osób uzależnionych;

· udzielanie wszechstronnej pomocy osobom uzależnionym.

2. Podstawowe założenia strategii:
· kreowanie i propagowanie trzeźwego stylu życia;

· wielokierunkowa pomoc osobom uzależnionym i ich rodzinom.

3. Aktualne działania GOPS
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej zajmuje się między innymi zaspakajaniem socjalnych potrzeb dzieci i rodzin dotkniętych problemem alkoholowym poprzez opłacanie wyżywienia w szkole, przedszkolach, udzielanie pomocy finansowej na zakup wyposażenia szkolnego i odzieży. Ponadto dla osób stykających się z problemem alkoholowym udzielana jest pomoc psychologiczna. 

4. Kierunki działania:
· udzielanie informacji o możliwościach podjęcia leczenia odwykowego;

· współpraca z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Krupskim Młynie;

· zaspakajanie potrzeb dzieci z rodzin dotkniętych problemem uzależnień;

· szkolenia dla pracowników socjalnych w zakresie doskonalenia pracy z rodzinami dotkniętymi problemem uzależnienia;

· inne działania wynikające z rozeznanych potrzeb.
5. Podmioty realizacji strategii:
· Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych;

· Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krupskim Młynie;

· Świetlica Środowiskowa;

· TOTU Tarnowskie Góry;

· Poradnia Odwykowa w Tarnowskich Górach.

CZĘŚĆ  IV

REALIZACJA

I MONITOROWANIE  STRATEGII

     Strategia rozwiązywania problemów społecznych sporządzona została w celu faktycznego eliminowania istniejących już problemów społecznych w gminie Krupski Młyn oraz rozwoju lokalnej społeczności. Konieczne jest jednak monitorowanie poszczególnych założeń strategii.

     W realizacji zadań określonych w strategii uczestniczyć będą jednostki samorządu terytorialnego, organizacje pozarządowe i inne instytucje.

     Za wdrażanie strategii odpowiedzialny będzie Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Krupskim Młynie.

CZĘŚĆ  V

ZAŁĄCZNIKI

Załącznik nr 1

Tytuł projektu:

Pomoc osobom długotrwale bezrobotnym zainteresowanym podjęciem pracy.

Cel projektu:

Umożliwienie nabycia przez osoby bezrobotne umiejętności pisania podań o pracę, życiorysu, podań do Powiatowego Urzędu Pracy dotyczących przekwalifikowań zawodowych, itp.

Sposób realizacji:

Zatrudnienie pracownika, który będzie „łącznikiem” między Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej a Powiatowym Urzędem Pracy. Do zadań tego pracownika będzie należeć m.in.:

· pomoc osobom w wypełnianiu druków dotyczących rejestracji w PUP;

· kompletowanie dokumentacji zawodowej bezrobotnego;

· aktywizowanie bezrobotnych do aktywnego poszukiwania pracy;

· współpraca z zakładami pracy w celu pozyskiwania informacji o ofertach pracy.

Realizatorzy programu:

GOPS, PUP

Termin realizacji:

od 2006 roku

Załącznik nr 2

Tytuł projektu:

Utworzenie punktu wsparcia środowiskowego. Systemowa pomoc rodzinom dysfunkcyjnym.

Cel projektu:

Pomoc w przezwyciężaniu sytuacji kryzysowej w rodzinie wieloproblemowej oraz skuteczne wzmacnianie dziecka oraz jego środowiska, by nie dochodziło do kolejnych kryzysów.

Sposób realizacji:

W sposób pełny wykorzystać kadrę oraz doświadczenie zawodowe pracowników Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Krupskim Młynie:

· diagnoza psychologiczna

· diagnoza pedagogiczna

· mediacja

· warsztaty nabywania nowych umiejętności

· terapia indywidualna i grupowa

· szkolenia, konferencje, prelekcje i pogadanki

· psychokorekcja deficytów zaburzeń

· doradztwo zawodowe

Realizatorzy programu:

MOW, GOPS

Termin realizacji:

od 2008 roku

Załącznik nr 3

Tytuł projektu:

Bezpieczne wakacje

Cel projektu:

Zapewnienie dzieciom i młodzieży z rodzin ubogich i dysfunkcyjnych alternatywnej formy spędzania wolnego czasu.

Sposób realizacji:

Przygotowanie programu akcji „Bezpieczne wakacje” poprzez:

· zorganizowanie półkolonii w Świetlicy Środowiskowej

· uczestnictwo młodzieży w zajęciach organizowanych przez Gminny Ośrodek Kultury

· uczestnictwo dzieci w koloniach organizowanych przez inne instytucje

Realizatorzy programu:

GOPS, GOK, Kuratorium Oświaty

Termin realizacji:

od 2005 roku

Załącznik nr 4

Tytuł projektu:

Pomoc osobom starszym, przewlekle chorym i niepełnosprawnym.

Cel projektu:

Zapewnienie kompleksowej opieki osobom starszym, chorym i niepełnosprawnym wymagającym pomocy medycznej i pielęgnacyjnej. Zapobieganie osamotnieniu i izolacji ludzi starszych i niepełnosprawnych, utrzymanie ich jak najdłużej w środowisku zamieszkania.

Sposób realizacji:

Współpraca ze Stacją „Caritas” z Wielowsi oraz z „Caritas” działającym przy Parafii Rzymsko – Katolickiej w Krupskim Młynie w zakresie usług opiekuńczych i pielęgnacyjnych

Realizatorzy projektu:

GOPS, Caritas

Termin realizacji:

od 2005 roku

Załącznik nr 5

Tytuł projektu:

System wsparcia dla ofiar przemocy

Cel projektu:

Budowanie systemu pomocy psychologicznej, socjalnej i prawnej dla ofiar przemocy.

Sposób realizacji:

Organizowanie indywidualnej pomocy rodzinie, w której występuje zjawisko przemocy poprzez świadczenie:

· pomocy psychologicznej  - wsparcie, edukacja, terapia

· pomocy prawnej – informacja, pomoc w załatwianiu spraw urzędowych

· pomocy socjalnej – informacja, pomoc materialna.

Realizatorzy projektu:

GOPS, MOW

Termin realizacji:

od 2007 roku

Załącznik nr 6

Tytuł projektu:

Monitoring socjalny

Cel projektu:

Prowadzenie intensywnej pracy socjalnej z długotrwale bezrobotnymi klientami pomocy społecznej.

Sposób realizacji:

· diagnoza sytuacji psychospołecznej klienta

· wypracowanie wspólnie z klientem planu działania

· kontrakt socjalny

Realizatorzy projektu:

GOPS

Termin realizacji:

od 2005 roku

Załącznik nr 7

Tytuł projektu:

Organizacja imprez okolicznościowych

Cel projektu:

Organizowanie spotkań okolicznościowych mających na celu integracje osób ubogich, starszych, chorych i niepełnosprawnych.

Sposób realizacji:

Organizowanie spotkań świątecznych – poczęstunek, oprawa artystyczna.

Realizatorzy projektu:

GOPS, uczniowie Zespołu Szkół w Krupskim Młynie.

Termin realizacji:

Od 2005 roku

Załącznik Nr 8

Tytuł:

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
Podstawowym zadaniem Gminnego Programu profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2005 jest zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych oraz zmniejszenie zakresu obecnie występujących. 

Realizacja tego Programu nie odbiega zasadniczo od programów z lat poprzednich, warunkuje jednak w dużym stopniu skuteczność podejmowanych działań.

GŁÓWNE CELE GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI                                           I  ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH.

1. Praca z rodziną z problemem alkoholowym.

2. Udzielanie wszechstronnej pomocy osobom uzależnionym i ich rodzinom.

3. Podejmowanie działań zmierzających do likwidacji spożycia alkoholu w miejscach niedozwolonych.

4. Rozwijanie współpracy z sąsiednimi gminami w zakresie działań profilaktyki uzależnień.

ZADANIA SZCZEGÓŁOWE GMINNEGO PROGRAMY  PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROGRAMÓW  ALKOHOLOWYCH  NA  ROK  2005.
I. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób  uzależnionych.

1. Dofinansowanie szkoleń i kursów specjalistycznych dla pracowników podnoszących kwalifikacje w zakresie pracy z osobami uzależnionymi i współuzależnionymi.

2. Współpraca z Klubami Abstynenckimi działającymi na terenie powiatu tarnogórskiego gdzie pomoc uzyskują mieszkańcy Gminy Krupski Młyn.

3. Współpraca z Tarnogórskim Ośrodkiem Terapii Uzależnień w Tarnowskich Górach 

     II. Udzielanie rodzinom których występują problemy alkoholowe pomocy   psychospołecznej i prawnej, w szczególności ochrony przed przemocą     w rodzinie.

1. Udzielanie dzieciom specjalistycznej pomocy psychologicznej.

2. Dofinansowanie bieżącej działalności Świetlicy Środowiskowej.

3. Dofinansowanie szkoleń, kursów specjalistycznych zwiększających kompetencje w zakresie pomagania ofiarom przemocy domowej.

4. Rozwijanie zainteresowań i realizacja pomocy dydaktycznej dla dzieci i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych przez wspieranie działalności kółek zainteresowań w szkołach podstawowych, gimnazjach, Gminnym Ośrodku Kultury, przedszkolach.

5. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie poprzez stałą współpracę z Policją oraz Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w zakresie realizacji procedury ”Niebieskich Kart”

III. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych.

1. Prowadzenie działań o charakterze edukacyjnym przeznaczonych dla rodziców dzieci przedszkolnych oraz rodziców dzieci uczęszczających do szkół podstawowych i gimnazjów.

2.  Realizacja programów profilaktycznych dla dzieci i młodzieży z grup ryzyka w formie szkolnych programów terapeutycznych.

3. Doposażenie w materiały dydaktyczne i niezbędny sprzęt placówki prowadzące w//w programy.

4. Wspieranie programów i przedsięwzięć profilaktycznych opracowanych i realizowanych przez młodzież, skierowanych do grup rówieśniczych.

5. Prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych.

6. Prenumerata literatury dotyczącej uzależnień

 IV. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych.

1. Budowanie systemu współpracy oraz wymiana informacji pomiędzy:

· Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

· Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej

· Policją

· Dyrektorami szkół i przedszkola

· Psychologiem

· Gminnym Ośrodkiem Kultury

V. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art.131 i 15 ustawy oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego.

         Każdy, kto poweźmie wiadomość o naruszeniu art.131 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, może zawiadomić o tym fakcie Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Krupskim Młynie, która analizuje powyższe informacje i zgłasza je Wójtowi Gminy Krupski Młyn wraz z wnioskiem o zbadanie sprawy i wszczęcie postępowania.

 VI. Członkom Gminnej Komisji ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przysługuje wynagrodzenie za udział w posiedzeniach Komisji w wysokości diety ustalonej dla radnych podlegającej opodatkowaniu oraz opłatom składki zdrowotnej.

Odpowiedzialni za wykonanie:

1. Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

2. Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej.

3. Policja

4. Dyrektorzy szkół, przedszkola

5. Psycholog

6. Gminny Ośrodek Kultury
OPRACOWANIE:

NA PODSTAWIE MATERIAŁÓW

GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ

W KRUPSKIM MŁYNIE

ALDONA PAKULSKA – KUBICJUS

Konsultacja:

Stefan Hajda – zastępca Wójta Gminy Krupski Młyn

Franciszek Sufa – radny gminy Krupski Młyn

Maria Bania – kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
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