Zarzadzenie nr 0050/71/18
Woijta Gminy Krupski Miyn
z dnia 02 lipca 2018 roku

w sprawie upowaznienia pracownika Gminnego O$rodka Pomocy Spofecznej w Krupskim
Miynie do prowadzenia postepowann w sprawach $wiadczen rodzinnych,
swiadczen wychowawczych, $wiadczenia Dobry Start.

Na podstawieart.20 ust.3 Ustawy z dnia 28 listopada 2003r.0 $wiadczeniach rodzinnych
(Dz.U z 2017r.poz.1952 z pozn. zm.), art.10 ust.2 ustawy z dnia 11 lutego 2011r. o
wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2017r. poz.1851 z poézn. zm.).§ 8 ust.3 pkt 1
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczegotowych
warunkéw realizacji rzadowego programu ,Dobry start” (Dz.U.z 2018r. poz.1061 ), art.31
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018r.p0z.994 z pozn.zm.)

postanawiam

1. Upowazni¢ Panig Eweling Piecyk pracownika Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej
w Krupskim Miynie do:
a) prowadzenia postepowar w sprawach Swiadczen rodzinnych;
b) prowadzenia postepowan w sprawach $wiadczen wychowawczych;,
c) prowadzenia postepowan w sprawie $wiadczenia Dobry Start, a oraz
przekazywania informacji whioskodawcy o ktérej mowa 2 §10 ust.6 Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczegb6towych warunkow realizacji
rzadowego programu ,Dobry start (Dz.U.z 2018r.poz.1061).

2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




