RS, Zarzadzenie Nr 0050/44/2018
o TN Wijta Gminy Krupski Miyn
z dnia 24 maja 2018

w sprawie: zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéow Urzedu Gminy Krupski Mtyn.

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy =z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (t.j.Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pdézn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15
maja 2018 roku w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2018 r. Nr 936)

zarzgdzam,co nastepuje

§1
Dokona¢ zmiany w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Krupski Mtyn ustalonego
zarzadzeniem nr 0152/41/09 Wojta Gminy Krupski Mtyn z dnia 2 czerwea 2009 roku w sposéb nastepujacy:

w § 9 ust 1 dotychczasowy ppkt 7) i 8) skresla si¢.

§2

Zalacznik nr 3 do regulaminu ,,Tabela maksymalnych kategorii zaszeregowania oraz stawek dodatku
funkcyjnego dla stanowisk, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o prac¢” otrzymuje
brzmienie jak zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 25 maja 2018 r.




