Zarządzenie Nr 0050/48/2021
Wójta Gminy Krupski Młyn

z dnia 10 marca 2021 roku
w sprawie: wykorzystania zaległych urlopów wypoczynkowych za 2020 rok
Na podstawie art. 31 ustawy  z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym  (t.j. Dz. U.                                    z 2020 r. poz. 713 ze zm.), art. 168 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy                            (t.j.  Dz. U. z 2020 r. poz.1320 ze zm.)  z a r z ą d z a m , c o  n a s t ę p u j e
§ 1 
Zobowiązuję wszystkich pracowników Urzędu Gminy do wykorzystania zaległych za 2020 rok urlopów wypoczynkowych do dnia 30 września br.
§ 2

Zobowiązuje kierowników referatów oraz pracowników na stanowiskach samodzielnych do przedstawienia do dnia 31 marca br. planu urlopów zaległych.

§ 3

Przypominam, że zgodnie z art. 15 gc ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 374 ze zm.) w okresie obowiązywania stanu zagrożenia epidemiologicznego lub stanu epidemii, ogłoszonego z powodu COVID-19, pracodawca może udzielić pracownikowi, w terminie przez siebie wskazanym, bez uzyskania zgody pracownika i z pominięciem planu urlopów, urlopu wypoczynkowego niewykorzystanego przez pracownika w poprzednich  latach kalendarzowych, w wymiarze do 30 dni urlopu, a pracownik jest zobowiązany taki urlop wykorzystać. 
§ 4

Zobowiązuję kierowników referatów do zapoznania  wszystkich pracowników poszczególnych referatów z niniejszym zarządzeniem.







  §5

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§ 6
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 















Wójt Gminy
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Franciszek Sufa
