
Załącznik do Zarządzenia Nr 0050/21/2022 Wójta Gminy Krupski Młyn z dnia 1 lutego 2022 r. 

Dział Rozdział Paragraf Treść Przed zmianą Zmiana Po zmianie

801 Oświata i wychowanie 6 946 171,29 0,00 6 946 171,29

80101 Szkoły podstawowe 4 207 342,74 646,00 4 207 988,74

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 34 000,00 875,00 34 875,00

4790 Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 2 200 000,00 5 000,00 2 205 000,00

4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 165 000,00 -5 229,00 159 771,00

80104 Przedszkola 1 167 295,00 -4 109,00 1 163 186,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 18 000,00 -1 054,00 16 946,00

4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 42 000,00 -3 055,00 38 945,00

80148 Stołówki szkolne i przedszkolne 778 178,00 3 829,00 782 007,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 478 000,00 1 023,00 479 023,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 35 000,00 513,00 35 513,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 78 000,00 2 293,00 80 293,00

80150
Realizacja zadań wymagających stosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy dla dzieci i młodzieży w
szkołach podstawowych

446 950,00 -366,00 446 584,00

4800 Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 22 000,00 -366,00 21 634,00

Razem: 30 403 458,36 0,00 30 403 458,36
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