
Rada Gminy  
Krupski Młyn 

 
Uchwała Nr XXVII/192/13 
Rady Gminy Krupski Młyn 

z dnia 29 stycznia 2013 roku 
 

 
w sprawie: ustalenia wysokości wynagrodzenia Wójta Gminy Krupski Młyn 
 
 
 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (t.j. z 2001 
roku, Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 36 ust. 1, 2 i 3 oraz art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2008 roku, Nr 223, poz. 1458), w związku z § 3 ust. 2 pkt 3) i §6 
Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników 
samorządowych (Dz. U. z 2009 roku, Nr 50, poz. 398 ze zm.) Rada Gminy Krupski Młyn 

 
u c h w a l a 

 
 

1. Ustalić następujące składniki wynagrodzenia Wójta: 
- wynagrodzenia zasadnicze   - 5 600 zł 
- dodatek funkcyjny    - 1 800 zł 
- dodatek specjalny   - 2 590 zł 
- dodatek za wieloletnią pracę  
   zgodnie z obowiązującymi przepisami - 1 120 zł 
 
2. Traci moc uchwała Nr XI/75/11 Rady Gminy Krupski Młyn z dnia 27 września 2011 roku 

w sprawie ustalenia wysokości wynagrodzenia Wójta Gminy Krupski Młyn 
 

3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy. 
 

4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2013 roku. 

 

 

 

 

 
        Przewodniczący Rady Gminy 
         Janusz Weiss 


