
konto PRZYCHÓD Plan po zmianach Wykonanie w zł Wykonanie %

701 Przychody ze sprzedaży usług z działalności kulturalnej 0,00 0,00 0,00%

702 Przychody z wynajmu sali w Potępie 300,00 515,00 171,67%

703 Wpłaty Koła Tanecznego 0,00 0,00 0,00%

704 Przychody ze sprzedaży usług-bilety wstępu 0,00 0,00 0,00%

705 Przychody-wpłaty dobrowolne 200,00 136,00 68,00%

740
Dotacja z Urzędu Gminy zatwierdzona przez Radę 

Gminy Krupski Młyn
341 000,00 341 000,00 100,00%

743

Projekt – DOPOSAŻENIE ŚWIETLIC GOK W 
KRUPSKIM MŁYNIE POPRZEZ ZAKUP 3 

KOMPLETÓW NOWOCZESTNEGO SPRZĘTU 
AUDIOWIZUALNEGO”

10 460,73 10 460,73 100,00%

744 Współfinansowanie do imprez kulturalnych GOK 3 000,00 300,00 10,00%

749
Dofinansowanie ALBUM FOTOGRAFICZNY „GMINA 
KRUPSKI MŁYN WCZORAJ I DZIŚ W FOTOGRAFII”

25 000,00 24 675,00 98,70%

750
Przychody finansowe (kapitalizacja odsetek na 

rachunku bankowym)
20,00 9,78 48,90%

761 Pozostałe przychody operacyjne 4 425,00 4 425,01 100,00%

RAZEM: 384 405,73 381 521,52

konto KOSZTY RODZAJOWE Plan po zmianach Wykonanie w zł Wykonanie w %

konto 
402 

Koszty zu życie materiałów w tym: 43 803,73 43 670,00 wg rozdz. ni żej

1 art. biurowe,papiernicze i pochodne 3 770,00 3 659,54 97,07%

2 gazety, czasopisma, książki 1 500,00 1 479,43 98,63%

3 materiały związane z działalnością kulturalną GOK 6 295,00 6 294,20 99,99%

4 środki czystości 1 118,00 1 117,73 99,98%

5 sprzęt biurowy, komputerowy, wyposażenie 12 739,73 12 738,10 99,99%

8 doposażenie świetlic sprzęt audiowizualny 18 381,00 18 381,00 100,00%

konto 
403 

Koszty zu życia energii w tym: 28 314,00 28 276,94 wg rozdz. ni żej

1 energia elektryczna 4 784,00 4 783,63 99,99%

2 energia cieplna 23 230,00 23 225,15 99,98%

Tabela nr 2

Zgodnie z art. 265 ust 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych Dz. U. z 2009 nr 157 poz 1240 z późn. zmianami 
Gminny Ośrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Krupskim Młynie  przekazuje informację o przebiegu wykonania planu finansowego 

za 2012 rok.
Gminny Ośrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Krupskim Młynie stanowi samorządową instytucję kultury Gminy Krupski Młyn, który 

został utworzony na mocy Uchwały Nr X/47//92 Rady Gminy Krupski Młyn z dnia 6 lutego 1992 r., Uchwały zmieniającej  Nr 
XXVII/215/05 z dnia 13 lipca 2005 r. oraz Uchwały zmieniającej nr XX/138/12 RADY GMINY KRUPSKI MŁYN z dnia 29 maja 2012 r 

. Statut określa między innymi cel, przedmiot i zadania. Zakres działania GOKSiR obejmuje teren Gminy Krupski Młyn.

Dotacja na podstawową działalność statutową Gminnego Ośrodka Kultury (Gminnego Ośrodka Kultury, Sportu i Rekreacji) w 
Krupskim Młynie przyznana została przez Radę Gminy Krupski Młyn na mocy Uchwały Nr XV/100/11 z dnia 27 grudnia 2011r. w 

kwocie 341.000,00 zł. Wszystkie przychody pozyskane przez GOKSiR na działalność statutową przedstawia tabela nr 1, natomiast 
wykonanie wydatków wszystkich pozyskanych środków finansowych przedstawia tabela nr 2.

Tabela nr 1

Załącznik nr 3 do Zarządzenia nr 0050/33/2013

Wójta Gminy Krupski Młyn z dnia 27.03.2013r.

Sprawozdanie z wykonania planu za okres od 01.01.20 12r. do 31.12.2012r.

 Gminnego O środka Kultury, Sportu i Rekreacji w Krupskim Młynie



3 woda i ścieki 300,00 268,16 89,39%

konto 
404

Usługi telekomunikacyjne i pocztowe 5 780,00 5 520,62 95,51%

konto 
405

Usługi remontowe, transportowe 5 430,00 5 426,11 wg rozdz. ni żej

1 usługi remontowe 3 095,00 3 095,00 100,00%

2 usługi transportowe 2 335,00 2 331,11 99,83%

konto 
406

Pozostałe usługi w tym: 44 442,00 44 413,34 wg rozdz. ni żej

1 prowizja bankowa 2 300,00 2 298,77 99,95%

2 wywóz nieczystości 480,00 480,00 100,00%

3 badania okresowe 273,00 273,00 100,00%

4 imprezy związane z działalnością kulturalną 11 960,00 11 951,54 99,93%

5
inne usługi np. elektryczne, informatyczne, 

fotograficzne
4 754,00 4 735,03 99,60%

8
współfinansowanie ALBUM FOTOGRAFICZNY „ 
GMINA KRUPSKI MŁYN WCZORAJ I DZIŚ W 

FOTOGRAFII
24 675,00 24 675,00 100,00%

konto 
407

Wynagrodzenia w tym: 209 028,00 208 924,34 wg rozdz. ni żej

1 wynagrodzenia pracowników 175 888,00 175 787,48 99,94%

2

umowy zlecenia i o dzieło związane z działalnością 
kulturalną w tym instruktorzy koła tanecznego i pracowni 

rękodzieła oraz inne umowy zlecenia i o dzieło 
dotyczące remontów budynków i utrzymania terenów 

zielonych na terenie GOK

26 380,00 26 376,86 99,99%

3 Fundusz nagród (3%) 6 760,00 6 760,00 100,00%

konto 
408

Pozostałe świadczenia na rzecz pracowników w 
tym:

7 493,00 7 461,58 wg rozdz. ni żej

1 BHP szkolenia 758,00 758,00 100,00%

2 świadczenia urlopowe 6 595,00 6 563,58 99,52%

3 ekwiwalent za pranie 140,00 140,00 100,00%

konto 
409

Składki na ubezpieczenia społeczne i fundusz 
pracy

37 515,00 37 488,70 wg rozdz. ni żej

1 ubezpieczenia społeczne 32 782,00 32 778,75 99,99%

2 fundusz pracy 4 733,00 4 709,95 99,51%

konto 
410

Pozostałe koszty w tym: 2 471,85 2 397,10 wg rozdz. ni żej

1 podróże służbowe i delegacje 1 000,00 985,10 98,51%

2 ubezpieczenia majątkowe 1 471,85 1 412,00 95,93%

konto  
411

Koszty podatkowe / ZAIKS / 100,00 73,80 wg rozdz. ni żej

1 ZAiKS 100,00 73,80 73,80%

konto  
760

Koszty finansowe 28,15 28,15 100,00%

SUMA KONTROLNA: 384 405,73 383 680,68

29,77

14,68

36,66

- faktura nr f 1445/2012 - woda + odprowadzenie ścieków

- faktura nr f 1422/2012 - woda + odprowadzenie ścieków

I. Stan zobowi ązań niewymagalnych wobec n/w kontrahentów na koniec 20 12r.  wynosi:
1. Urząd Gminy Krupski Młyn
- faktura nr f 1449/2012 - woda + odprowadzenie ścieków


