
Poz. Wyszczególnienie
Plan 

na 31.12.2012 r.

Wykonanie
 planu na 

31.12.2012 r.
% wykonania

2 207,71 2 207,71 100,00%

592,84 592,84 100,00%

186 077,12 186 140,37 100,03%

700 Dotacja Gminy 171 000,00 171 000,00 100,00%

700 Dotacja Biblioteki Narodowej - Ministerialna 5 900,00 5 900,00 100,00%

700 Dotacja Fundacji Orange 1 184,12 1 184,12 100,00%

700 Dotacja Towarzystwa Inicjatyw Twórczych 7 263,00 7 263,00 100,00%

752 Odsetki z rachunku bankowego 10,00 50,85

752 Opłaty za usługi ksero 100,00 122,40

762 Darowizny 620,00 620,00 100,00%

187 691,99 187 755,24

Załącznik Nr 3
do Zarządzenia Nr 0050/33/2013

Wójta Gminy Krupski Młyn
z dnia 27.03.2013 r.

Sprawozdanie roczne z wykonania planu finansowego 
Gminnej Biblioteki Publicznej w Krupskim Młynie

za 2012 rok

Podstawą gospodarki finansowej Gminnej Biblioteki Publicznej w Krupskim Młynie jest plan działalności instytucji, który
zawiera plan przychodów i kosztów. 

W związku z powyższym ostateczna wysokość przychodów ogółem w roku 2012 wyniosła: 186.724,89 zł

W omawianym okresie Gminna Biblioteka Publiczna w Krupskim Młynie otrzymała również dary 
w postaci książek na łączną kwotę 584,52 zł

Realizacj ę planu finansowego i jego kwotowe i procentowe wyko nanie zaprezentowano 
w układzie tabelarycznym poni żej.

- przychody za usługi ksero w kwocie: 122,40 zł;

- darowizna finansowa otrzymana na działalność biblioteki w kwocie: 620,00 zł.

Uchwał ą Rady Gminy Krupski Młyn dotycz ącą bud żetu gminy na rok 2012 r. okre ślono wysoko ść dotacji dla
Gminnej Biblioteki Publicznej w kwocie 171.000 zł. Wykonano 100% planu.

Dodatkowo w roku 2012 Gminna Biblioteka Publiczna p ozyskała środki finansowe
 w wysoko ści:  15.140,37 zł,  na które składają się: 

 - dotacja z Biblioteki Narodowej na zakup książek w wysokości: 5.900,00 zł;

-  dotacja z Fundacji Inicjatyw Twórczych "ę" w ramach programu "SENIORZY W AKCJI" w wysokości: 7.263,00 zł;

 - dotacja z Fundacji Orange w ramach programu "Akademia Orange dla bibliotek" na pokrycie kosztów związanych
   z internetyzacją - 1.184,12 zł;

- przychody z tytułu kapitalizacji odsetek oraz rozlicz.subkonta SENIORZY w wysokości: 50,85 zł;

1. Stan środków na rachunku głównym 
na dzień 01.01.2012 r.

Realizacja planu finansowego Gminnej Biblioteki Publicznej w 2012 roku.

3. Przychody ogółem, z tego:

I.  Razem (1+3+4-2)

2. Zobowiązania na dzień 01.01.2012 r.



KOSZTY

poz. Wyszczególnienie
Plan 

na 31.12.2012 r.

Wykonanie
 planu na 

31.12.2012 r.
% wykonania

186 076,97 185 353,68

402 Materiały i energia, z tego: 34 968,72 34 429,75 8, 65

402-1 Materiały 24 323,72 23 785,49

prenumerata czasopism 761,00 760,51 99,94%

zakup wyposażenia (regały i sztalugi) 4 560,00 4 557,19 99,94%

zakupy związane z utrzymaniem obiektu 187,00 186,98 99,99%

zakup książek 8 104,00 8 103,49 99,99%

zakup książek z otrzymanej dotacji 5 900,00 5 900,00 100,00%

mater.biurowe i papiern.(druki, pieczątki) 1 915,10 1 881,85 98,26%

środki czystości, apteczki, instr. bhp 231,00 230,37 99,73%

zakupy związane z organizacją imprez
(spotkania autorskie, konkursy dla dzieci)

1 509,00 1 008,48 66,83%

materiały dla potrzeb projektu - "Ach co to 
był za ślub…"
                                     pokryte z dotacji

1 137,67 1 137,67 100,00%

materiały dla potrzeb projektu - "Ach co to 
był za ślub…"
                            pokryte ze śr. własnych

18,95 18,95 100,00%

402-2 Zużycie energii 10 645,00 10 644,26 99,99%

en.cieplna 8 668,00 8 667,92 100,00%

en. elektryczna 1 827,00 1 826,65 99,98%

woda, odprow.ścieków 150,00 149,69 99,79%

403 Usługi obce 12 634,83 12 500,97 98,94%
usługi telekomunikacyjne (rozmowy telef., 
internet) 4 284,10 4 281,71

99,94%

usługi pocztowe 263,00 263,00 100,00%

wywóz nieczystości 278,00 277,56 99,84%

opłaty i prowizje bankowe 1 453,00 1 443,83 99,37%

usługi transportowe 200,00 200,00 100,00%

usługi remontowe 158,00 157,56 99,72%

szkolenia i konferencje 95,00 95,00 100,00%

pozostałe usługi obce 1 740,00 1 618,58 93,02%

usługi dla potrzeb projektu "Ach co to był za 
ślub…"
                                     pokryte z dotacji

4 163,73 4 163,73 100,00%

405 Wynagrodzenia 113 430,00 113 382,59 99,96%

osobowe 109 400,00 109 352,59 99,96%

umowy o dzieło ( spotkania autorskie) 2 100,00 2 100,00 100,00%

wynagrodzenia w związku z projektem "Ach 
co to był za ślub…"
                                     pokryte z dotacji

1 800,00 1 800,00 100,00%

wynagrodzenia w związku z projektem "Ach 
co to był za ślub…"
                          pokryte ze śr. własnych                      

130,00 130,00 100,00%

1. Koszty ogółem, z tego:



poz. Wyszczególnienie
Plan 

na 31.12.2012 r.

Wykonanie
 planu na 

31.12.2012 r.
% wykonania

406
Pozostałe świadczenia na rzecz 
pracowników 23 527,82 23 525,86 99,99%

składka na ubezpieczenia społeczne 19 066,00 19 065,17 100,00%

składka na Fundusz Pracy 1 983,00 1 982,01 99,95%

szkolenia BHP 80,00 80,00 100,00%

ekwiwalent za odzież roboczą + środki 
ochrony indywidualnej 114,00 114,00

100,00%

świadczenia urlopowe 2 188,00 2 187,86 99,99%

usługi medyczne - badania okresowe 70,00 70,00 100,00%

pozostałe świadczenia związane z projektem 
"Ach co to był za ślub…"
                           pokryte ze śr. własnych

26,82 26,82 100,00%

     składka na ubezpieczenia społeczne 23,64 23,64 100,00%

     składka na Fundusz Pracy 3,18 3,18 100,00%

407 Pozostałe koszty 1 515,60 1 514,51 99,93%

podróże służbowe 250,00 248,91 99,56%

ubezpieczenia 1 104,00 1 104,00 100,00%

koszt podróży dla potrzeb projektu "Ach co to 
był za ślub…"
                                     pokryte z dotacji

161,60 161,60 100,00%

2 852,15

450,59

187 755,24

Zobowiązania niewymagalne:

- PEC "Ciepłogaz" Sp.z o.o. w Krupskim Młynie 181,38
f-ry za energię cieplną 

- Urząd Gminy w Krupskim Młynie 209,94
f-ry za wodę i ścieki, en.elektr. oraz usługi telekomunikacyjne 

- "REMONDIS" Sp.z o.o. w Tarnowskich Górach 16,87
f-ra za wywóz nieczystości 

- Rozrachunki z pracownikami 42,4
delegacja- Miklis Barbara

Razem: 450,59

Zobowi ązania i nale żności wymagalne nie wyst ępują.

Krupski Młyn, dnia 25.02.2013 r.

Stan nale żności i zobowi ązań na dzień 31.12.2012 r.

3. Zobowiązania na koniec okresu 
sprawozdawczego

II. Razem (1+2-3)

2. Stan środków na rachunku 
na dzień 31.12.2012 r.
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