Zarządzenie Nr 0152/31/06
Wójta Gminy Krupski Młyn

z dnia 25 maja 2006 roku

w sprawie: odwołania Dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury w Krupskim Młynie.
Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz  art. 70 w zw. z art. 30 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy  (t.j. Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94  ze zm.)
z a r z ą d z a m ,   c o   n a s t ę p u j e
§ 1
Odwołuję Panią z dniem 25 maja 2006 roku ze stanowiska Dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury w Krupskim Młynie.
§ 2

Powodem odwołania jest przejście pracownika na emeryturę.
§ 3

Odwołanie jest równoznaczne z rozwiązaniem stosunku pracy na mocy porozumienia stron.
POUCZENIE:

W przypadku uznania, że niniejsze odwołanie narusza przepisy, pracownikowi przysługuje prawo żądania odszkodowania. Żądanie odszkodowania wnosi się do Sądu Pracy w Tarnowskich Górach, ul. Opolska 17 w terminie 14 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma.
